« Clases y tutorias en
matemdticas, espafiol,
inglés, ciencias y otras
materias.

* Repasos de College
Board.

+ Orientaciény
consejeria para la
seleccién de carreras.

« Orientacién para la
prevencién de
conducta de riesgo.

- Consejeria profesional

« Actividades educativas
y culturales.

« Talleres a padresy
encargados.

* Pago de estipendio

« Campamento de
Verano.

« Actividades deportivas
y recreativas.

« Actividades de "Team
Building”.

Los Programos Upward Bound no
discriminan por razaq, co|or, Sexo,
nacionalidad, edad, impedimento
fisico, mental, sensorial, condicién
social o ideas politicas.
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¢, Qué es el Programa

Upward Bound?

REQUISITOS DE
PARTICIPACION

Es un programa académico
subvencionado por fondos
federales TRIO. Con el
objetivo de preparar a los
estudiantes de la escuela
superior del sureste de los
pueblos de Maunabo y
Patillas con su entrada a la
universidad. La meta es que
los estudiantes que se
matriculen en la universidad y
completen un grado post
secundario.

PROPOSITO

- Capacitar a los
estudiantes para la
transicién a la
universidad.

« Promover el desarrollo
integral de los estudiantes
mediante la motivacidn.

- Fomentar la ampliacién
de perspectivas
educacionales y
culturales.

1.

Estudiantes de nivel

superior de las

escuelas:

« Alfonso Casta
Martinez

 Escuela Rafaelina
Lebrén Flores
Ser de primera
generacion
universitaria.
Tener entre 13 a 19
anos.
Haber completado el
octavo grado.
Ser de bajos ingresos
de acuerdo con los
criterios establecidos
por el Departamento
de Educacién de
Estados Unidos.
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